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Q ¢ SECAO I ~ DA DENOMINACAQ, NATUREZA, SEDE, DURACAO E =
INSTITUIDOR

(& Art. 1°. A Associagdo de Assisténcia a Saide dos Servidores das Universidades ¢ Institutos
Federais, Estaduais e/ou Faculdades Particulares em Pernambuco, doravante denominada
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ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

ADUFEPE SAUDE, ¢ pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos com o objetivo de
funcionar como operadora de plano de satide na forma de autogestio, com sede na R. Bom
Pastor, 430, sala 29 - Iputinga, Recife - PE, 50670-260.

Paragrafo tinico - A ADUFEPE SAUDE tem duragio indeterminada e reger-se-4 pelo presente
Estatuto, seu Regimento Interno, as Resolugdes de seus 6rgaos competentes, bem como nas
disposic¢Oes legais ¢ regulamentares que lhe forem aplicaveis, em especial aquelas da Agéncia
Nacional de Satide Suplementar (ANS).

Art. 2°. A ADUFEPE SAUDE sera criada com recursos proprios da ADUFEPE, CNPJ
08.125.403/0001-79, e tem sua administracfio e patriménio independentes da sua instituigio
criadora.

§1° - As relagées entre ambas as entidades serdo realizadas através de acordos, convénios e
outras formas de contratagio, em observancia a legislagio aplicada a0 caso, a este Estatuto e ao

Regimento Interno.
§2° - Apenas os sindicalizados da ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79, que aderirem a um
dos planos da ADUFEPE SAUDE terdo direito de yotar2e Qe pojadqR parg eempoy os
Conselhos de Administragdo ¢ Fiscal desta entidade.

DATA REGISTRO
SECAOQ II - DO OBJETIVO SOCIAL 2804721 483048
Art. 3°. A ADUFEPE SAUDE, tem por objetivo |JBbri QibeMABBVAIGETAL] cia

suplementar & saide, competindo-lhe principalmente:

I — Prestar aos seus associados € aos demais beneficidrios contribuintes, devidamente inscritos,
aceitos ¢ em dia com suas obrigagdes para com a ADUFEPE SAUDE, assisténcia em satde
suplementar na modalidade de autogestdo, na forma e amplitude definidas nos planos de
negdcios contratados ¢ obedecendo 2 legislagdo vigente;

II — Firmar convénios de reciprocidade com entidades congéneres ou contrato de prestagdo de
servigos com outras operadoras de planos privados de assisténcia suplementar a satde, tendo
como objetivo oferecer as melhores condigdes de assisténcia a seus associados;

III - Assinar contratos com prestadores de servigo hospitalares, prestadores de servicos
auxiliares de diagnéstico e terapia, clinicas ambulatoriais e profissionais de saude ou pessoas
juridicas que prestam servi¢os em consultorios;

IV - Prestar diretamente servigo de assisténcia médica aos seus beneficidrios, na forma de
@ consultério médico.

§1° - Os servigos de assisténcia referidos nos incisos I, II, III e IV do caput sfio extensivos aos
dependentes e agregados dos associados e demais beneficiarios, assim definidos:

I - Dependente: beneficiario inscrito pelo titular, conforme a seguinte relagio exaustiva:

k a - Conjuge e companheiro(a);
b - Filhos(as) e enteados(as);
¢ - Menores de 18 anos, desde que tenha comprovada sua dependéncia explici
de Renda;

d - Irmdos, netos, bisnetos e sobrinhos; k‘%
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ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

2° RTDPJ - RECIFE
e - Pai ¢ mie; DATA REGISTRO
f - Noras e genros. 18047272 L33048
I1 - Agregado: MICROFILMADO DIGITALIZADO

a - Beneficiario que ndo mais atendendo os requisitos para ser inscrito como dependente, mas
permanece como usuario, integrando o grupo familiar do titular;

b - Beneficiario resultante de convénio ou contrato feito pela instituidora, com outros sindicatos
de docentes de ensino superior ou docentes de ensino superior devidamente sindicalizado em
seu sindicato representativo da categoria, que assinar contrato de adesdo com a ADUFEPE
SAUDE.

IIT - Remanescente: € o beneficidrio inscrito anteriormente como dependente, que nfo se
enquadrando como beneficiario, assumir a titularidade do contrato apés morte do titular.

§2° - Equipara-se a condi¢@o de cOnjuge a companheira ou companheiro que atenda a
legislagao civil vigente.

Art. 4°. Para atender ao que se propde, a ADUFEPE SAUDE podera desenvolver as seguintes
atividades:

I - Estimular o desenvolvimento € a prestacao de servigos assistenciais, no ambito da assisténcia
suplementar 4 saide, em parceria com instituicdes publicas ou privadas, obedecendo o que
preceitua o que € previsto na Lei 9.656/98 e legislagdo correlata;
IT - Desenvolver programas de assisténcia médica, mediante prestagdo de servigos proprios,
contratados, conveniados ou referenciados;

— III - Instifuir programas e praticar a¢des voltadas para a prevencdo de doengas, reabilitagdo e
VAR recuperacio da saide;
\ IV - Cuidar rigorosamente da salde financeira da instituicdo, visando os interesses dos

associados e a estabilidade do plano de saide, com estes objetivos aplicard seus recursos
@ financeiros com controle de riscos.

§1° - Os beneficios assistenciais existentes ou que vierem a ser instituidos pela ADUFEPE
SAUDE serao regulamentados pelo seu Regimento Interno e, nos casos omissos, por resolugdes

expedidas, ad referendo (para apreciacdo) da Assembleia Geral pelo Conselho de
Administragdo.

§2° - O investimento em imoéveis somente podera ser feito mediante aprovagio em Assembleia
Geral especificamente convocada para tal fim com pauta Gnica.

- §3°— A ADUFEPE SAUDE nio distribuira qualquer parcela de seu patriménio a titulo de lucros
ou participacdo de resultados e aplicard o superdvit financeiro exclusivamente no Brasil, com
objetivo de garantir a fung@io para qual foi criada.

SECAO III - DOS ASSOCIADOS E DA ADESAO

Art. 5°, Sio associados 3 ADUFEPE SAUDE os sindicalizados a Associag#o dos Docentes da
universidade Federal de Pernambuco - ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79, em dia com suas
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ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

obrigagdes financeiras e que venham a solicitar sua inclusdo como titulares no plano de saide,
nos termos da RN 137/2006 da ANS,

I — Sdo associados da ADUFEPE SAUDE os sindicalizados da entidade instituidora,
ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79, ativos e aposefitadss 3
ades@o a um dos planos de assisténcia em satde suple

REG!STRO

1804272 £83848
a - Os sindicalizados da entidade instituidora, pensionigtys 14K 1
s sl e ROF AT B8 FRATTIATS
b - Docentes de ensino superior, desde que sejam sindicalizados na entidade representativa da
categoria em sua institui¢io de lotag#io ¢ que tenham assinado contrato de adesdo com a
ADUFEPE SAUDE;
¢ - Os funcionarios da entidade instituidora e da prépria ADUFEPE SAUDE.

11 - S#o contribuintes:

§1° - Os associados 8 ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79, ¢ a outros sindicatos e demais
beneficidrios, ndo respondem, subsidiariamente pelas obrigagdes sociais contraidas pela
ADUFEPE SAUDE.

§2° - No ato da adesdo, mediante requerimento, sera verificado se o(a) requerente e seus
dependentes preenchem os requisitos para sua admissio.

§3° - O associado poderé, a qualquer momento, incluir ou excluir membros do seu grupo

familiar.

§4° - E facultado ao associado(a) ¢/ou ao beneficidrio sua exclusdo voluntéria do quadro social,
para tanto fazendo requerimento ao Conselho de Administragdo.

§5° - Para aderir nos termos do inciso [ do caput é obrigatério estar no quadro de associados da
ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79, ha pelo menos dois (2) anos.

. §6° - Sdo dispensados do prazo de dois anos:
I - Os servidores recém-contratados que no prazo de 60 (sessenta) dias se inscrevam na
entidade instituidora;
IT - Os servidores contratados anteriormente que se filiarem & entidade instituidora ou ao
sindicato representativo de sua categoria no prazo de 90 (noventa) dias apds a instituicdo da
ADUFEPE SAUDE;
@ III - Os servidores sindicalizados aos sindicatos de sua categoria que, no prazo de um ano apés

a institui¢do da ADUFEPE SAUDE, solicitem sua adesio a um dos planos dessa entidade.

decorrente de vinculo com o titular, anteriormente inscrito na ADUFEPE, CNPJ
08.125.403/0001-79, até o desligamento decorrente do falecimento e inscrever-se no prazo de

60 (sessenta) dias. ‘Z (

C _E _——§8° - Para aderir nos termos do inciso I do caput, alinea b, o docente de instituiges de ensin
superior deverd estar em dia com as obrigagdes sociais com seu sindicato.

¥ g M
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ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

SECAO IV - DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 6°. Os associados da ADUFEPE SAUDE, sindicalizados a

obrigagOes sociais e financeiras, possuem o direito de: R
DATA REGISTRO

a - Votar e ser votado; 18041272 k8304

b - Participar das assembleias com direito a voz e voto.

¢ — Requerer sua demisséo. MICROFILMADO DIGITALIZADO

Paragrafo unico - O associado podera fazer-se representar nas assembleias gerais desde que
justifique sua auséncia, e o instrumento de procuragdo atenda aos seguintes requisitos:

a - Ter firma reconhecida em cartério;
b - Ser especifico para uma unica assembleia;
¢ - O procurador sé pode representar um inico associado.

Art. 7°. Os beneficidrios da ADUFEPE SAUDE possuem as seguintes obrigagdes e/ou
Responsabilidades:

- Zelar pelo bom nome, patriménio ¢ qualidade do servigo prestado pela ADUFEPE
SAUDE
b - Pagar, pontualmente, as contribui¢des, débitos e quaisquer outras obriga¢des financeiras
para com a ADUFEPE SAUDE;
¢ - Obedecer as disposi¢Oes legais, estatutarias, regimentais e as deliberadas pelos 6rgaos
competentes da ADUFEPE SAUDE;
d - Portar documentos de identidade e de identificagdo comprovante da condigéo de beneficiario,
bem como comprovante de regularidade financeira para com a ADUFEPE SAUDE, exibindo-
os sempre que solicitados;
e - Devolver, no caso de exclusdo dos programas de assisténcia, os documentos de identificagio
4 ADUFEPE SAUDE.

Art. 8°. O beneficidrio podera sofrer penalidades ou exclusdo do quadro social, nas condi¢des
explicitadas neste artigo.

§1° - Considera-se falta grave passivel de exclusdo do associado por justa causa:

I - O ndo pagamento das contribuigdes pelo beneficiério;

I - Qualquer ato que ponha em risco outro beneficiario;

IIX - Qualquer ato que ponha em risco, possa afetar negativamente ou provoque perdas ao
patriménio financeiro, tangivel ou intangivel, da ADUFEPE SAUDE;

IV - O desligamento do quadro social da ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79;

V - O desligamento do quadro social do seu sindicato da categoria;

VI- A pritica dolosa de qualquer ato identificado como fraude ou simulagdo contra a
ADUFEPE SAUDE.

§2° - A penalidade de exclusio serd aplicada pelo Conselho de Administragdo, cabendo recursos
a Assembleia Geral, nos casos previstos nos incisos 1L, ITl ¢ V do §1° deste artigo. J

¢ v,/




ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

§3° - A penalidade de exclusio, quando motivada por falta de pagamento das obrigagBes para
com o plano, dar-se-4 apods notificagdo prévia, obedecidos os critérios estabelecidos na
legislac@o, em especial na Lei n® 9656/98,

§4° - Nas demais hipoteses de excluso, 0 beneficiario deve ser informado extrajudicialmente,
via AR (Aviso de Recebimento), dos fatos a ele imputado, para que apresente defesa prévia, no
prazo de 20 (vinte) dias a contar da data do recebimento da notificacgio.

§5° - No caso da readmissdo do beneficiario excluido por falta de pagamento, serdo exigidos a
formalidade de novo contrato, incluindo ¢ cumprimento das caréncias definidas em lei, além do
pagamento integral dos débitos em aberto, existentes até a data do desligamento.

2° RTDPJ - RECIFE
SECAQ V - DAS FONTES DE RECURSOS DATA REGISTRO
1804722 483848

~ MICROFIL
SUBSECAO I - DO PATRIMONIO E DAS RECEFFAS—— -1AL0 DIGITALIZADO

Art. 9°. O patriménio da ADUFEPE SAUDE é proveniente da dotagdo inicial dos recursos
financeiros transferidos pela ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79, institui¢io mantenedora,
além das seguintes fontes de receita:

I - Contribui¢des mensais pagas pelos associados e demais beneficidrios;

II - Taxas de inscri¢do e/ou adesfio pagas pelos associados e demais beneficiarios;

III - Valores pagos pelos associados e demais beneficiarios, relativos a coparticipagio em

: procedimentos, quando for o caso;

/5 o\ IV - Rendas provenientes de aplicages financeiras e outros investimentos;

20 V - Alienagbes de bens méveis e imoveis;

4 VI - Receitas provenientes de convénios de reciprocidade ¢ de multipatrocinio;

VII - Patrocinio;

VIII - Doacgdes, subvencies, legados e rendas extraordindrias ndo previstas nos incisos

precedentes;

IX - Outras receitas de qualquer natureza, nfio vedadas em lei.

§1° - A contribuigio mensal prevista no inciso I deste artigo sera calculada pelo sistema de
cotas
@ atribuidas a cada usuério do plano, conforme critérios definidos no Regimento Interno,

observado ainda o seguinte:

b - Periodicamente, o valor da cota sera revisto, considerando-se as despesas efetivamente

N a - O valor da cota podera ser fixado por periodo ndo superior a um ano;
\6 realizadas, a formagéo liquida de reservas e a previsao de gastos para o préximo exercicio.

§2° - Os valores das taxas e da coparticipac@o a que se referem os incisos II e III deste artigo

@’ serdo definidos no Regimento Interno. ['/5/ ‘
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ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

§3° - O patrocinio previsto no inciso VII deste artigo sera efetivado por meio de contrato de
parceria, que contera relagdo de direitos, deveres e obrigagdes reciprocos para os
contratantes, visando a administra¢io e execugdo do plano de assisténcia a saude, na forma
de autogestio, de acordo com este estatuto.

Art. 10°. Todos os recursos pertencentes a ADUFEPE SAUDE serdo movimentados em
contas bancarias proprias.

§1° - Tém competéncia para movimentagdo dos valores descritos no caput deste artigo,
obrigatoriamente de forma conjugada, o presidente do Conselho de Administragdo, o
coordenador Executivo e o diretor Administrativo Financeiro.

§2° - Em caso de auséncia, o presidente serd substituido pelo vice-presidente do Conselho de
Administragdo, e o coordenador Executivo sera substituido pelo vice coordenador Executivo.

§3° - As despesas ndo obrigatorias devem ser levadas a conhecimento do Conselho de
Administracio, para avaliagdo e aprovago, no prazo méximo de 30 (trinta) dias corridos.

Art. 11. Com o objetivo de captar recursos financeiros para ampliagdo de seus programas
assistenciais, a ADUFEPE SAUDE podera, mediante proposta do Conselho de Administragéo,
ter a mesma aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria:

I - Constituir sociedade destinada & operag@o e administragdo de outros planos de assisténcia a
saude ¢ outras atividades, com ou sem fins lucrativos, desde que aprovado em assembleia;

II - Constituir sociedade prestadora de servigos médico-hospitalares, destinada & atuagdo no
setor de assisténcia a saude suplementar;

IIT - Firmar convénios de cooperagido com instituicao publica ou privada, visando custear os

programas de saide mantidos pela ADUFEPE SAUDE, em [COTSTBARE AR, 75 RIEPASIEs ]

legais pertinentes.
DATA REGISTRO
S?HHZ b83848

MICROFILMADO DIGITALIZADO

SUBSECAO Il - DAS GARANTIAS FINANCEIRA

Art. 12. Serdo constituidas as seguintes garantias financeiras para manutengdo da ADUFEPE
SAUDE, além de outras previstas nas resolugdes da ANS:

I - Fundo de Reserva Técnica;
I1 - Fundo de Estabilizagdo de Cotas.

@ Art. 13. Serdo destinados ao Fundo de Reserva Técnica, os valores recebidos a titulo de:

I - Taxas de inscrig@o €/ou adesdo;

‘ II - Indenizagéo,
III - Rendimentos financeiros;

IV - Doagdes;
V - Taxa de administragdo;

@ VI - Outras receitas definidas em Assembleia Geral. @ (&/ ‘
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ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

§1° - Sera destinado o percentual de 2,5% (dois e meio porcento) das contribuigdes mensais
previstas no artigo 9°, inciso I, para a formagédo do Fundo de Reserva Técnica.

§2° - Sempre que o valor do Fundo de Reserva Técnica atingir o montante igual as despesas
assistenciais e administrativas do trimestre anterior, o percentual de capitalizagiio previsto no
paragrafo anterior deixara de ser cobrado dos associados.

Art. 14. A utilizagio de recursos do Fundo de Reserva Técnica dar-se-4, nos casos previstos nas
resolugdes da ANS, exclusivamente para o pagamento de despesa extraordindria ¢ imprevista.

§1° - A movimentagfo do Fundo de Reserva Técnica € de responsabilidade do Conselho de
Administragao e sera obrigatoriamente divulgada, mensalmente, entre os associados.

§2° - Os recursos consignados ao Fundo de Reserva Técnica serdo depositados em
estabelecimento de crédito para aplicagdo e rendimentos, observadas as normas
regulamentares da ANS.

Art, 15. O valor destinado mensalmente ao Fundo de Estabiliza¢iio de Cotas corresponde a
diferenga entre as despesas totais efetivamente realizadas e a receita total arrecadada.

§1° - Para fins do disposto neste artigo, as despesas totais compreendem os gastos
assistenciais, as despesas administrativas e o percentual destinado a formagio do Fundo de

Reserva Técnica.

§2° - A receita total arrecadada ¢ o resultado da multiplicagéio do valor da cota mensal pelo
total de cotas participantes do rateio.

§3° - Parte dos valores acumulados anualmente no Fundo de Estabilizagio de Cotas serd
incorporada ao Fundo de Reserva Técnica, mediante proposta do Conselho de Administragéo
aprovada em Assembleia Geral.

CAPITULO II - DA ADMINISTRACAO E FISCALIZACAQ

SECAO I-DOS ORGAOS SOCIAIS 2° RTDPJ - RECIFE

_ DATA REGISTRO
Art.16. Sio 6rgdos da ADUFEPE SAUDE: 28604212 Lg3gip
I - Assembleia Geral,; MICROFILMADO DIGITALIZADO

II - Conselho de Administragdo;
III - Conselho Fiscal;
IV - Conselho Consultivo.

§1° - Os mandatos dos membros do Consetho de Administragdo, do Conselho Fiscal e do 5
Conselho Consultivo tém duragio de 03 (trés) anos. gé

§2° - Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal serdo eleitos entre os
sindicalizados 4 ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79 associados a ADUFEPE SAUDE. /ﬁﬂ
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' ' ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

§3° - E admitida apenas uma reeleigéo consecutiva para qualquer cargo eletivo da ADUFEPE
SAUDE.

§4° - Os membros do Conselho Consultivo serdo eleitos entre todos os beneficidrios da
ADUFEPE SAUDE com mais de 18 anos.

2° RTDPJ - RECIFE

DATA REGISTRO
SUBSECAQO I - DA ASSEMBLEIA GERAL 1804122 Lk3384p
MICROFILMADO DIGITALIZADO
Art.17. A Assembleia Geral é o 6rgio maximo de deliberago da ADUFEPE SAUDE.

Art.18. A Assembleia Geral reunir-se-a:
I - Em sessdo ordindria;

a - Até a primeira quinzena do més de margo de cada ano, para deliberar sobre a prestagdo de
contas do exercicio anterior;

b - Até a primeira quinzena do més de dezembro, para deliberar sobre o planejamento estratégico
do ano seguinte;

¢ - De trés em trés anos para a elei¢do dos membros do Conselho de Administragio e Fiscal,
quando sera denominada Assembleia Geral Eleitoral.

II - Em sessdo extraordinaria:

a - Por convocagio do presidente do Conselho de Administra¢do sempre que necessario;

b - Por convocag@o da maiotia dos membros titulares do Conselho de Administragio ou do
Conselho Fiscal;

¢ - Por convocagio de 1/5 (um quinto) dos associados, sendo que, neste caso, somente deliberara
sobre os pontos de pauta explicitados na convocagae.

§1° - A Assembleia Geral sera aberta e dirigida pelo presidente do Conselho de Administragdo
ou, na sua auséncia, por um dos membros do referido 6rgao.

§2° - A Assembleia Geral sera convocada por anuncio publico, mediante edital afixado na sede
da ADUFEPE SAUDE, e por meio eletronico no site da ADUFEPE SAUDE, que sera:

I - Publicado em jornal de grande circulagio na cidade do Recife, com no minimo 03 (trés) dias
de antecedéncia da data de sua realizacdo,

%} I1 - Enviado a todos os associados por meio eletronico.

§3° - No edital, deverdo constar de forma concisa e clara, sob pena de nulidade, a ordem do dia,
ndo podendo ser deliberados assuntos ndo citados na mesma.

@ §4° - As assembleias serdo presenciais €/ou virtuais.

I - No caso da Assembleia Eleitoral, o voto sera secreto, pessoal, nao sendo permitida f/
procuragio;

@ II - Nas demais assembleias, o voto podera ser aberto.




ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

§5° - Os associados e beneficidrios serfio cientificados das deliberagdes das assembleias através
do informativo da ADUFEPE SAUDE, inclusive por meio eletronico.

2° RTDPJ - RECIfFE
At. 19. Compete privativamente & Assembleia Geral, além daB mbuiqﬁes des&x&t&sl QoA ig

anterior:
18041212 NN

=

I - Discutir, aprovar e alterar:
MICROFILMADO DIGITALIZADO

a - O Estatuto Social em todas as suas disposi¢oes, inclUStvequamo asua AdmintStracao;
b - O Regimento Interno em todas as suas disposicdes.

IT - Eleger os membros dos Conselhos de Administragdo, Fiscal e Consultivo;

I - Destituir os membros do Conselho de Administrac@o e do Conselho Fiscal;

IV - Deliberar sobre a remuneragiio dos funcionérios da ADUFEPE SAUDE, mediante proposta
do Conselho de Administracéo;

V - Deliberar sobre a aquisi¢do, construgdo ou alienagdo de bens imoveis, bem como a
constituigdo de Onus ou gravames sobre os mesmos, mediante proposta do Conselho de
Administragio;

VI - Analisar as decisées do Conselho de Administra¢do, que dependam do seu referendo, nos
casos que assim determina este Estatuto;

VII - Aplicar aos associados penas, inclusive de exclus@o quando for o caso.

Pardgrafo unico. O presente Estatuto podera ser alterado nos termos do inciso I, alinea a do
caput, mediante proposta do Conselho de Administragdo, encaminhada para discussiio e
aprovacgdo, em Assembleia Geral especialmente convocada para tal fim.

Art. 20. A Assembleia Geral sera aberta:

I - Em primeira chamada, com a presenga da maioria absoluta dos associados em dia com suas
obrigagdes sociais e financeiras;

II - Em segunda chamada, com qualquer nimero de presentes em dia com suas obrigagdes
sociais e financeiras, observando o intervalo minimo de 30 (trinta) minutos, entre a primeira e
segunda chamadas;

§1° - Na hipoétese do inciso I, alinea a, do artigo 19, € necessaria a aprovacdo de 2/3 (dois
tergos) dos associados para deliberar.

§2° - Na hipotese do inciso II, do artigo 19, quando houver indicios de atos lesivos ao interesse
da ADUFEPE SAUDE, ¢ necessario aprovagio de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes
para deliberar.

@ Art. 21. Serdo disponibilizados aos associados, para consulta na sede e no site da ADUFEPE

SAUDE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias da data de realizagdo da Assembleia Geral

- Ordinéria, de que trata a alinea a, do Inciso 1, do artigo 18, relatorio e balango patrimonial e

% demais demonstragdes apresentadas pelo Conselho de Administragdo com todos os documentos

contabeis comprobatorios do exercicio e Parecer do Conselho fiscal e da auditoria
independente. 6‘
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ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

Art. 22. A aprovagio do balango e das contas exonera de responsabilidade os membros do
Conselho de Administragao e do Conselho fiscal, salvo as hipoteses de erro, dolo, fraude ou
simulacdo observando-se, para tanto, as previsdes estabelecidas na legislacdo federal correlata.

SUBSECAO II - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 23. O Conselho de Administragéo ¢ composto por oito membros, eleitos pelos associados
da ADUFEPE SAUDE, sendo cinco titulares e trés suplentes que ocupardo os seguintes cargos:

I - Presidente;

II - Vice-presidente; 2° RTDPJ - RECIFE
I1I - Primeiro conselheiro;

IV - Segundo conselheiro; i REGISTRO
V - Terceiro conselheiro; 1804772 k83848
VI - Primeiro suplente de conselheiro;

VII - Segundo suplente de conselheiro; MICROFILMADO DIGITALIZADO

VIII - Terceiro suplente de conselheiro.
§1° - A sucessdo do Conselho de Administragdo obedecera a ordem estabelecida no caput.

§2° - A substituigdo de um conselheiro titular ou suplente ocorrera obedecendo a ordem
constante na chapa eleita.

§3° - Extingue-se o mandato de membro do Conselho de Administragéo nas seguintes
hipéteses:

I — Rentincia;

II - Decisdo de assembleia;

111 - Morte;

IV - Exclusio do quadro de associado;
V - Témino do mandato.

§4° - Perdera automaticamente 0 mandato como membro do Conselho de Administragdo, quem
for eleito para mandato eletivo nas esferas: federal, estadual ou municipal e¢/ou assumir cargos
comissionados nas gestdes dessas instancias.

Art. 24, Compete ao Conselho de Administragao:

I - Propor a Assembleia Geral alterar, no todo ou em partes, o Estatuto e o Regimento Interno;
II - Deliberar sobre os recursos administrativos apresentados pelos associados;

III - Propor agdes necessarias para a consecugdo dos objetivos sociais da ADUFEPE SAUDE;
IV - Propor a Assembleia Geral o planejamento estratégico anual;

V - Submeter a aprovacdo da Assembleia Geral as propostas de convénios a que se referem o
inciso I11, do artigo 3, ¢ o inciso 11, do artigo 11;

VI - Propor a4 Assembleia Geral a aquisi¢do, construgo e alienagdo de bens iméveis, bem como
a constituigio de 6nus ou gravames sobre os recursos patrimoniais da ADUFEPE SAUDE;

~ @ Y
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ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

VII - Definir a remuneragdo dos funcionérios da ADUFEPE SAUDE, submetendo-a a
Assembleia Geral;

VIII - Definir e aprovar a politica de recursos humanos dos funcionarios da ADUFEPE
SAUDE;

IX - Disponibilizar aos associados, mediante requerimento formal, livros, documentos e
demonstrages contabeis da ADUFEPE SAUDE, para apreciagdo na sede da entidade.

§1° - As decisGes do Conselho de Administragdo serao tomadas por maioria absoluta de seus
membros.

2° RTDPJ - RECIFE
§2° - O Conselho de Administracio reunir-se-4 ordin 'ameﬁﬁ-rkma vez E
extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente of pela maioria dos seuzﬁrrge%}%lgo

0429 TEIY
MICROFILMADO DIGITALIZADO

I - Zelar pelo fiel cumprimento das determinagdes deste Estatuto € do Regimento In
II - Convocar e presidir as reunides do colegiado;

I1I - Convocar os associados para as assembleias e fazer cumprir as respectivas deliberagdes;
IV - Encaminhar 4 Assembleia Geral Ordinaria, para deliberagao, o relatério anual, o balango
patrimonial, demonstragdes financeiras e os pareceres do Conselho Fiscal e da auditoria
independente;

V - Realizar em conjunto com o coordenador Executivo e com o gerente Administrativo-
Financeiro, movimentag¢des bancérias ¢ demais operagdes financeiras;

VI - Representar a ADUFEPE SAUDE, em juizo ou fora dele;

Art. 25. Compete ao presidente do Conselho de Administrag

L |

Art. 26. Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administragao:

I - Substituir o presidente do Conselho de Administragdo em seus impedimentos e
definitivamente nos casos de vacéncia do cargo;

II - Desenvolver atividades ou atribui¢des delegadas pelo presidente do Conselho de
Administragdo ou da Assembleia Geral,

III - Participar das reunides, discutindo ¢ votando as matérias submetidas a sua andlise;
IV - Apresentar sugestOes para atuagio eficiente do Conselho de Administragéo e de seus
conselheiros;

V - Zelar pelo crescimento do prestigio e pela elevagdo do conceito do Conselho de
Administraggo;

VI - Levar ao Conselho de Administra¢do suas recomendagdes ¢ noticias a ele vinculadas.

Art. 27. Compete aos demais conselheiros titulares e suplentes:

I - Participar das reunides, discutindo e votando as matérias submetidas a sua analise;
II - Apresentar sugestdes para atuacio eficiente do Conselho de Administragio e expor
assuntos que julgar pertinentes;

III - Zelar pelo crescimento do prestigio e pela elevagdo do conceito do Conselho de

N Administragio;

Sg : IV - Levar ao Conselho de Administrag8o suas recomendagdes e noticias a eles vinculadas. gﬂ

&)

-

Art. 28. Os membros do Conselho de Administragdo ndo respondem pessoalmente pelas
obrigagbes que tiverem assumido ou pelos documentos que tiverem firmado em nome da
6 2 , ADUFEPE SAUDE, em virtude de ato regular de gestdo, porém, respopdendo civil e
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L] -

penalmente pelos prejuizos causados nas hipdteses de erro. dolo
observando-se a legislacdio aplicavel. 2° RTDPJ -RECIFE

DATA REGISTRO

28104122 83048

SUBSECAO III - DO CONSELHO FISCAL |
MICROFILMADO DIGITALIZADO

Art. 29. O Conselho Fiscal € o 6rgo de controle interno, que atua na fiscalizagdo contabil e
patrimonial da ADUFEPE SAUDE, cabendo-lhe zelar pela gestdo econdmico-financeira da
entidade.

Art. 30. O Conselho Fiscal ¢ composto por 06 (seis) membros, sendo 03 (trés) efetivos 03 (trés)
suplentes, eleitos pelos associados da ADUFEPE SAUDE.

§1° - Os membros suplentes substituirdo os membros efetivos, respeitada a ordem.

§2° - O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido entre os membros efetivos, quando da
primeira ou segunda reunido.

§3° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente uma vez por meés ¢, ¢xtraordinariamente,
sempre que convocado pelo presidente ou pela maioria de seus membros.

§4 - Extingue-se o mandato de membro do Conselho Fiscal nas seguintes hipdteses:

I — Renuncia;

II - Decisdo de assembleias;

III — Morte;

IV - Exclusdo do quadro de associado;
V - Término do mandato.

§5° - Perdera automaticamente o mandato o membro do Conselho Fiscal que for eleito para
mandato eletivo nas esferas; federal, estadual ou municipal e/ou assumir cargo comissionado
nas gestdes dessas instancias.

Art. 31. Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar os balancetes, os balangos patrimoniais, demais demonstrativos contabeis e as
prestagdes de contas de cada exercicio financeiro, emitindo parecer para posterior deliberacio

da Assembleia Geral;

11 - Examinar, a qualquer época, os livros e documentos contibeis da ADUFEPE SAUDE,
lavrando os competentes termos;

I1I - Fiscalizar a execugdo orgamentaria, a escrituragao contabil e a administragéo do patriménio

da ADUFEPE SAUDE;

1V — Informar, formalmente, ao Conselho de Administragéo qualquer irregularidade verificada

no exame de documentos e operagdes financeiras, sugerindo medidas saneadoras;

V - Manifestar-se sobre assuntos que lhe forem encaminhados pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho de Administragdo; i (
VI - Apurar denuncias, relacionadas as suas competéncias, apresentadas pelos usudrios; 5/
VII - Convocar Assembleia Geral Extraordinaria para debater temas encaminhados go Conselho

de Administracio quando este nfio promover os encaminhamentos necessarios. /}:’
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ESTATUTO DA ADUFEPE SAUDE

Art. 32. Os membros do Conselho Fiscal ndo respondem pessoalmente pelas obrigagdes
institucionais ou pelos documentos que tiverem firmado em nome da ADUFEPE SAUDE, em
virtude de ato regular de gestdo, porém, responderdo civil e penalmente pelos prejuizos causados
nas hipéteses de erro, dolo, fraude ou simulagdo, observando-se, para tanto, a legislagdo

aplicavel. 2° RTDPJ - RECIFE
DATA REGISTRO
1804772 483848

SUBSECAQ IV — DO CONSELHO CONSULTIVO

MICROFILMADO DIGITALIZADO

Art. 33. O Conselho Consultivo € o O6rgéo de consulta para subsidiar deliberagdes do Conselho
de Administragdo e Fiscal, ndo tendo poder deliberativo, mas que atua no acompanhamento
contabil, patrimonial e de gestio da ADUFEPE SAUDE, cabendo-lhe contribuir para o bom
funcionamento desta entidade.

§1° - O Conselho Consultivo ¢ constituido por 15 (quinze) membros eleitos entre os
beneficidrios da ADUFEPE SAUDE com mais de 18 anos.

§2° - Os membros do Conselho Consultivo serdo eleitos em votagdo uninominal e secreta,
podendo cada associado votar em apenas um dos candidatos.

§3° - Serdo eleitos os 15 (quinze) mais votados, os demais serdo suplentes obedecendo a ordem
de votos obtidos.

§4° - Em caso de empate, sera eleito o candidato mais velho.
§5° - O coordenador e vice coordenador do Conselho Consultivo sera eleito entre os seus pares.

§ 6° - Extingue-se o0 mandato de membro do Conselho Consultivo nas seguintes hipéteses:

I - Rentincia;

II - Deciso de assembleia;

II1 - Morte;

IV - Exclusao do quadro de associado;
V - Término do mandato.

§ 7° - Perdera automaticamente o mandato o membro do Conselho Consultivo que for eleito
para cargo eletivo nos niveis federal, estadual ou municipal e/ou assumir cargos comissionados
nas gestdes destas instancias.

Art. 34. O Conselho Consultivo reunir-se-d, ordinariamente, a cada trimestre para avaliar a
gestdo da ADUFEPE SAUDE e, extraordinariamente com pauta especifica, sempre que
convocado pelo seu coordenador ou pelo presidente do Conselho de Administragdo.

# ? z% J@)w:}o
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SECAO II - DOS ORGAOS EXECUTIVOS

2° RTDPJ - RECIFE
DATA REGISTRO
1804212 ¢93848

Art. 35. Sio 6rgdos executivos da ADUFEPE SAUDE:

I - Coordenadoria Executiva;

Il - Geréncia Médica; MICROFILMADO DIGITALIZADO
I - Geréncia de Produtos;

IV - Geréncia Administrativa-Financeira.

§1° - A Coordenadoria Executiva, composta pelo coordenador Executivo € pelo vice
coordenador Executivo, € subordinada ao Conselho de Administracdo. Os demais Orgdos
executivos sdo subordinados a Coordenadoria Executiva.

§2° - Os cargos de coordenadoria e geréncias serdo preenchidos por profissionais contratados,
através de processo seletivo, com formagéo especifica para cada drea e aprovagéio em reunidio
conjunta dos Conselhos de Administrago e Fiscal

§3° - Participardo das reunides de que trata o §2° deste artigo, os membros titulares e suplentes,
com direito a voz ¢ voto.

§ 4° - As geréncias de que trata o caput serdo regulamentadas pelo Regimento Interno.
§5° - Outras geréncias poderfo ser criadas mediante alteragdes do Regimento Interno.
Art. 36. Compete ao Coordenador Executivo:

I - Executar as delibera¢gdes do Conselho de Administragao e das Assembleias Gerais;

11 - Superintender e coordenar as atribui¢Ges ¢ tarefas das geréncias;

111 - Tomar as medidas necessdrias para o bom funcionamento dos planos de assisténcia, na
forma deste Estatuto e Regimento Interno;

IV - Realizar em conjunto com o presidente do Conselho de Administragdo e com o gerente
Administrativo-Financeiro movimentagGes bancarias e demais operagdes financeiras.

V - Desenvolver campanhas de agio com vistas ao incremento da base de beneficirios.

VI - Propor ao Conselho de Administragio:

a - Modificagdes na estrutura organizacional da ADUFEPE SAUDE;

b - O planejamento estratégico anual da ADUFEPE SAUDE;

¢ - A politica de recursos humanos dos funciondrios da ADUFEPE SAUDE;
d - A admiss@o e demiss@o de funcionarios.

VII - Contratar, ad referendum (para apreciagdo), servigos profissionais externos de interesse

da ADUFEPE SAUDE em conjunto com o presidente do Conselho de Administragio e submeté-

lo a aprovagdo do Conselho de Administragio;

VIII - Negociar e autorizar a aquisi¢do de drteses e proteses e materiais especiais, fundamentado

em parecer da Geréncia Médica, dando ciéncia ao Conselho de Administragéo;

IX - Negociar e autorizar a aquisi¢do de tabelas e valores de procedimentos na rede de f’
atendimento de acordo com as orientagdes do Conselho de Administragdo; /0

X - Representar a ADUFEPE SAUDE, em juizo ou fora dele, quag do por delegacio do

vefl
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XI ~ Zelar pelo fiel cumprimento das determinacdes deste Estatuto, do Regimento Interno e
determinagdes do Conselho de Administragdo.

Paragrafo Unico — O vice coordenador Executivo auxiliara o coordenador Executivo no
desempenho de suas atribui¢bes, competindo-lhe também o substituir nos impedimentos
temporarios.

2° RTDPJ - RECIFE
DATA REGISTRO

CAPITULO IIl - DAS ELEICOBS * 17 ‘83ika

MICROFILMADO DIGITALIZADO

Art. 37. O processo eleitoral serd instaurado pelo Conselho de Administragéio 90 (noventa)
dias antes do término dos mandatos com a nomeagdo de uma Comissdo Eleitoral composta por
03 (trés) membros associados da ADUFEPE SAUDE.

§1° - A Comissao Eleitoral conduzira todo o processo eleitoral até a posse dos eleitos.

§2° - Ndo poderdo compor a Comissido Eleitoral os membros do Conselho de Administragéo,
do Conselho Fiscal, dos 6rglos executivos e nem os candidatos.

§3° - Os membros da Comisséo Eleitoral serdo indicados pelo Pleno do Conselho de
Administraggo, que também aprovard o Regimento Eleitoral.

§ 4° - O presidente da Comissdo Fleitoral serd escolhido entre os seus membros,

Art. 38. Os procedimentos do processo eleitoral serdo estabelecidos pela Comissdo Eleitoral,
mediante divulgacdo do Regimento Eleitoral.

§1° - O edital de convocagdo das eleigdes e o Regimento Eleitoral serdo publicados 10 (dez)
dias apos a instalagdo da Comissfo Eleitoral.

§2° - ApOs inscricdo € homologacio das chapas, sera acrescida a Comissdo Eleitoral um
representante de cada chapa.

Art. 39, As eleigdes para membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal serdo
realizadas 60 (sessenta) dias apds a divulgagdo do Regimento Eleitoral.

@ §1° - Os eleitos tomardo posse no primeiro dia util do més subsequente a realiza¢o das
' eleigdes.

§2° - As candidaturas a membros do Conselho de Administragdo serdo agrupadas em chapas
completas com candidatos a cada um dos cargos, inclusive aos cargos de suplentes,
Q devidamente identificados, sendo eleita a chapa mais votada.

§3° — Havendo empate entre as duas chapas mais votadas, a Comissdo Eleitoral realizara novas F
elei¢des, no prazo de 10 (dez) dias, entre as chapas empatadas.

§4° - Os candidatos a membros do Conselho Fiscal concorrerdo indivigualmente, sendo

cleitoR: | ; | /57
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1 - Os trés mais votados serfo eleitos como membros titulares;

II - O quarto, 0 quinto e o sexto mais votados serdo eleitos como 1°, 2% 3° suplentes,

respectivamente;

III - Em caso de renuncia, vacancia ou impedimento, assumird o cargo, sucessivamente, o

candidato obedecendo a ordem de votos obtidos.

§5° - No caso de empate para elei¢do dos membros do Conselho Fiscal, o critério de

desempate sera a idade mais avangada do candidato votado.

Art. 40. Para concorrer aos cargos do Conselho de Administragdo ¢ Fiscal da ADUFEPE
SAUDE, os interessados deverfio atender aos seguintes requisitos:

I - Ser associado 8 ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79, nos termos do artigo 5, por um

periodo minimo de 02 (dois) anos;

I1 - Estar quite com as obrigagBes sociais e financeiras perante a ADUFEPE SAUDE;

III - Nio ser impedido por lei;
IV - Ter reputacio ilibada;

V - Nio estar respondendo a processo por crime falimentar, de prevaricagio, de corrupgdo
ativa ¢ passiva, concussdo, de peculato, contra a economia popular, contra a f€ publica, contra
a propriedade ou, havendo sido condenado, apresentar a declaragio judicial de reabilitagéo na

forma da legislagéo pertinente;

VI - Ndo ter participado da administragdo de empresa que esteja sob regime de diregéo fiscal
determinado pela ANS, ou esteja ou tenha estado em liquidagdo extrajudicial ou judicial, até

que seja apurada a sua responsabilidade;

VII - Nao estar respondendo judicialmente ou extrajudicialmente por dividas relativas a
protestos de titulos, cobranga judicial, emissdo habitual de cheques sem fundos,
inadimplemento de obrigag¢des e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

VIII - Nio estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar;

IX - Nao participar, como auténomo ou de qualquer outro modo, na qualidade de assessor,

conselheiro ou dirigente, de institui¢dio médico-hospitalar;

X - Nao estar exercende mandato eletivo nas esferas federal, estadual e municipal;
XI - N3o ter parte ativa ou passiva em demandas envolvendo a ADUFEPE SAUDE.

§1° - E vedada a participagio simultinea de um membro em cargo do Conselho de
Administra¢@io do Conselho Fiscal ¢ dos érgaos executivos da ADUFEPE SAUDE.

§2° - E permitida a participa¢io de no méximo um membro da diretoria ou do Conselho Fiscal
da ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79 no Conselho de Administragio da ADUFEPE

SAUDE.

2° RTDPJ - RECIFE

§3° - E vetada a participagiio de membros da Diretoria e/oujdo Caongglho Fiscal daﬁﬂb&)éj FEP%
CNPJ 08.125.403/0001-79 no Conselho Fiscal da ADUFEPE %UDE. ISTR
042 b0384p

CAPITULO IV - DA EX

MICROFILMADO DIGITALIZADO

U

Art4l. A extingio da ADUFEPE SAUDE dar-se-d exclusivamente por deliberagio da
Assembleia Geral Extraordindria, convocada especialmente para este fim, observando o
quérum minimo de 2/3 (dois tergos) dos associados em dia com sugs obrigagdes financeiras.

o“'}
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§1° - Caso ndo haja quérum na primeira convocagdo, nova assembleia serda marcada no prazo
de 15 (quinze) dias, a contar da data marcada da primeira assembleia.

§2° - Caso persista a falta de quoérum, serfio convocadas novas assembleias no prazo de 15
(quinze) dias, a contar da data da assembleia anterior ndo realizada, até que se atinja o quérum
minimo previsto neste artigo.

§3° - Ocorrendo a extingdo de que trata 0 cgpur do presente artigo, apds o encerramento de
todas as obrigagles financeiras que por acaso estejam pendentes, o seu patrimdnio serd
transferido em favor da ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79.

§4° - Apés o cumprimento do disposto no §3°, a carteira de usuarios da ADUFEPE SAUDE
sera transferida para outro plano de salde na forma determinada na Assembleia Geral,
obedecidas as formalidades legais.

CAPITULO V — DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 42. O presente Estatuto social podera ser reformado em todas as suas disposi¢des,
inclusive quanto a sua Administragiio, mediante proposta do Conselho de Administragio,
encaminhada para discussdo e aprovagdo, em Assembleia Geral especnalmente convocada para
tal fim, composta de associados em dia com suas obrigagdes socjais e financeiras, niio podendo
ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associgdos 2°

(dois ergos) RTDPJ - RECIFE

CAPITULO VI - DAS DISPOSICQES FINAISE recisrro
TRANSITORIAS | 0422 4g35,,

MICROF!LMADO DIGITALIZADO

Art. 43. O exercicio fiscal serd encerrado no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 44. A assembleia de fundacio da ADUFEPE SAUDE, composta por sindicalizados 2
ADUFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79, ao aprovar este Estatuto considera:

§1° - Ficam eleitos, pro tempore (por um tempo), os membros da atual Diretoria da ADUFEPE,
CNPJ 08.125.403/0001-79 como constituindo o Conselho de Administragio da ADUFEPE
SAUDE.

§2° - Ficam eleitos, pro tempore (por um tempo), os membros do atual Conselho Fiscal da
ADQFEPE, CNPJ 08.125.403/0001-79 ¢como constituindo o Conselho Fiscal da ADUFEPE
SAUDE.

§3° — Esses Conselhos de Administragio e Fiscal eleitos pro tempore (por um tempo) terdo
como fungdo regularizar a ADUFEPE SAUDE junto 4 ANS e tomar todas as providéncias para
o funcionamento da mesma.

§4° — No prazo de seis (6) meses apés o inicio das atividades da ADUFEPE SAUDE, esta
Diregdo pro tempore (por um tempo) deverd convocar eleigdo para os Conselhos de
Administragdo ¢ Fiscal da ADUFEPE SAUDE.

\b e /v
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Art. 45, Os associados, mesmo que investidos na condlqﬁo de membros do Conselho de
Administra¢do, do Conselho Fiscal e Conselho Cons respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos ¢ obrigages da Associgrdo. 2° RTDPJ - RECIFE

Art. 46. As duvidas de interpretagfio e 0s casos omissos, excetizguanto ao proc&'s:géﬁftﬁﬁl
sero dirimidos pelo Conselho de Administragdo, cabfndd Yelirsh Ha respediia) degigho

diretamente 4 Assembileia Geral,
MICROFILMADO DIGITALIZADO
Art, 47. Fica cleito o foro da Comarca do Recife, Es

competente para conhecer, processar ¢ julgar quaisquer questdes decorrentes do presente
Estatuto, com prévia e expressa reniincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Art. 48. Ficam empossados nas suas fun¢des os miembros do Conselhos referidos nos §1% §2°
do artigo 44, que devem subscrever este Estatuto no seu final.

Art. 49. O presente Estatuto entrard em vigor imediatamente ap6s a sua aprovagéo em
Assembleia Geral Extraordindria Permanente e sera registrado em cartério pelo Conselho de
Administra¢o, nesta assembleia eleito, pro tempore (por um tempo), € empossado, que tomara
as medidas cabiveis para reconhecimento do mesmo junto 8 ANS.

Recife, 07 de dezembro de 2021

Presidente da ADUFEPE e Conselho de i 'sh‘a&io da ADUFEPE SAUDE
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ADUFEPE SAUDE

ERRATA - TEXTO SUBMETIDO DA SECAO L, ART. 1° DO ESTATUTO SOCIAL
DA ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DAS
UNIVERSIDADES E INSTITUTOS FEDERAIS, ESTADUAIS E/OU FACULDADES
PARTICULARES EM PERNAMBUCO - ADUFEPE SAUDE

O presidente do Conselho de Administragdo da Assisténeia 4 Saude dos Servidores das

Universidades e Institutos Federais, Estaduais e/ou Faculdades Particulares em
Pernambuco, Prof. José Cristovam Martins Vieira, portador do CPF: I IINEE

rG: [ ssp s, I
N R ccife — Pernambuca, por meio

da presente Errata, vem RETIFICAR o texto da Segdo I, artigo 1°, pagina 2 (dots), do
Estatuto Social, Registrado no 2° RTDPJ sob o N° 483848.28/04/2022, fazendo constar a
alteracdo abaixo indicada.

Onde se 18, no artigo 1°;
“()

Art. 1° A Assisténcia 4 Satide dos Scrvidores das Universidades e Institutos Federais,
Estaduais e/ou Faculdades Particulares em Pernambuco, doravante denominada
ADUFEPE SAUDE, ¢ pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos com o
objetivo de funcionar como operadora de plano de safide na forma de autogestio, com
sede na Rua Bom Pastor, 430, Sala 29 — Iputinga, Recife — PE, 50670-260."

Leia-se:
&6(."')

Art. 1° A Assisténcia & Sande dos Servidores das Universidades € Institutos F ederais,
Estaduais e/ou Faculdades Particulares em Pernambuco, doravante denominada
ADUFEPE SAUDE, é pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos com o
objetivo de funcienar como operadora de plano de safide na forma de autogestio, com
sede na Rua Bom Pastor, 430, Sala 11 —Tputinga, Recife — PE, 50670-260.”

Recife, 13 de maio de 2022

Assinado de forma digital por JOSE W y
JOSE CRISTOVAM MARTINS CRISTOVAM MARTING LI
VIEIRA S VIEIRA S T

Dadas: 2032.06.30 11:52:35 -03'00°
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ERRATA - TEXTO SUBMETIDO DO CAPITULO I, ART. 1° DO REGIMENTO
INTERNO DA ASSOCIACAQ DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DAS
UNIVERSIDABES E INSTITUTOS FEDERAIS, ESTADUAIS E/OU FACULDADES
PARTICULARES EM PERNAMBUCO - ADUFEPE SAUDE

O presidente do Conselho de Administragdo da Assisténcia 4 Satde dos Servidores das
Universidades ¢ Institutos Federais, Estaduais e/ou Faculdades Particulares em
Pernambuco, Prof. José Cristovam Martins Vieira, portador do CPF: [ N NG
rRG: I ssr P .
I R ecife — Pernambuco, por meio
da presente Errata, vem RETIFICAR o texto do Capitulo I, artigo 1°, pagina 2 (dois), do
Regimento Interno, Registrado no 2° RTDPJ sob o N® 483849.28/04/2022, fazendo
constar a alterag¢do abaixo indicada.

Onde se 1€, no artigo 1°:
“(.)

Art. 1°. A Assisténcia a Saude dos Servidores das Universidades e Institutos Federais,
Estaduais efou Faculdades Particulares em Pernambuco, doravante denominada
ADUFEPE SAUDE, é pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos com o
objetivo de fincionar como operadora de plano de saiide na forma de autogestio, com
sede na Rua Bom Pastor, 430, Sala 29 — Iputinga, Recife — PE, 50670-260.”

Leia-se:
“(..)

Art. 1°. A Assisténcia a Sande dos Servidores das Universidades e Institutos Federais,
Estaduais efou Faculdades Particulares em Pernambuco, doravante denominada
ADUFEPE SAUDE, ¢ pessoa juridica de direito privado, sem fins Jucrativos com o
objetivo de funcionar como operadora de plano de satide na forma de autogestdo, com
sede na Rua Bom Pastor, 430, Sala 11 — Iputinga, Recife — PE, 50670-260.”

Recite, 13 ¢ maio de 2022

JOSE CRISTOVAM Assinado de ferma digital por ﬁlﬂﬁm‘“
JOSE CRISTOVAM MARTINS
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ADUFEPE SAUDE

ERRATA - ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PERMANENTE
DA ASSOCIACAQ DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DAS
UNIVERSIDADES E INSTITUTOS FEDERAIS, ESTADUAIS E/OU FACULDADES
PARTICULARES EM PERNAMBUCO - ADUFEPE SAUDE

O presidente do Conselho de Administragdo da Assisténcia a Satde dos Servidores das
Universidades e Institutos Federais, Estaduais e/ou Faculdades Particulares em
Pernambuco, Prof. José Cristovam Martins Vieira, portador do CPF: [ IEGchzgg
RG: I ssy/rE, .
I R ccife — Pernambuco, por meio

da presente Errata, vem RETIFICAR o texto da pagina 2 (dois), da Ata da Assembleia
Geral Extraordinaria Permanente (07/12/2021), Registrado no 2° RTDPJ sob o N°
483846.28/04/2022, fazendo constar a alteracio abaixo indicada.

Onde se 1€, na pagina 2 (dois), Linhas 31 e 32 do documento:
(L)

Jos¢ Cristovam Vieira de Melo (presidente)”

2° RTDPJ - RECIFE
DATA REGISTRO

120717 £86316

Leia-se:

“(.)

Jos¢ Cristovam Martins Vieira (presidente)”

MICROFILMADO DIGITALIZADO

Recife, 13 de maio de 2022

JOSE CRISTOVAM Assinado de forma digital por JOSE \_%\Q'“

MARTINS CRISTOVAM MARTINS e
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